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MEMORIAL ADMINISTRATIVO NOMERO WIA — 05 — 2002

Acompafio el Memorial Administrativo Nimero WIA - 05 — 2002, en torno a las
obligaciones y responsabilidades éticas de los contratistas y proveedores del gobierno
dispuestas en la Ley Num. 84 de 18 de junio de 2002 El mismo incluye modelos de
cléusulas que debe contener todo contrato de bienes y servicios financiado con fondos del

Titnlo I de WIA,

Mucho agradeceré la mas estricta observancia de lo aqui enunciado, de modo que se
establezcan y/o ajusten aquellas normas y procedimientos internos negesarias para camplir
con los requisitos de esta Ley, la reglamentacién concerniente a conflicto de interes y

demas aspectos éticos que inciden en la contratacion gubernamental.
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Edificio BankTrust Plaza Oficina 200, 255 Ave. Ponce De Ledn, San Juan, PR 00917
P.0. Box 192158 San Juan, PR 00818-2159 » Tel. (787) 754-5504 | Fax (787) 763-018%




Estzdo Libre Ascciado de Puerte Rico

Departamento dei Trabaje y Recursos Humanos

Consejo de Desarrollo

Xavier Gonzalez Catderdn
Director Ejecutivo

OCUpaciona] y Recursos Humanos

MEMORIAL ADMINISTRATIVO NUMERO WIA 5-2002

FECHA

ASUNTO

REFERENCIAS

JURISDICCION

DEROGACIONES

POLITICA/NORMA

13 de septiembre de 2002

Presidentes Juntas de Alcaldes, Presidentes Jyntas
Locales y Directores Ejecutivos de las Areas

Locales

Aprobacién Ley Numero 84 de 18 de junio de 2002,
Cédigo de Ftica para Contratistas, Proveedores de
Bienes y Servicios del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico; Insercién de cldusulas recomendadas
sobre conflicto de interés.

Ley Naumero 84 de 18 de junio de 2002
Orden Ejecutiva Num. 2001-73
Ley Num. 458 de 29 de diciembre de 2000

20 CFR 652 pagina 49333-Comentarios de la
Subparte D-“Individual Training Accounts” Inciso
4 intitnlado “Requirements for Consumer Choice”

Esta directriz aplica a los procesos de contratacién
sobre provisién de bienes y servicios de las Areas
Locales y sub-concesionarics de fondos bajo el
Titulo T de 1a Ley Piiblica 105-220 de 7 de agosto
de 1998, Ley de Inversién en la Fuerza Trabajadora
(en adelante WIA, por sus siglas en inglés).

Ninguna

La recién aprobada Ley Ntmero 84 de 18 de junio
de 2002 conocida como “Cédige de Etica para
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Contratistas, Suplidores y Solicitantes de Incentivos
Econémicos de las Agencias Ejecutivas del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico”, establece normas
de conducta aplicables a contratistas, proveedores
de bienes y servicios y solicitantes de incentivos del
Gobierno. Como condicidén esencial e indispensable
para que los contratistas y proveedores de bienes o
servicios puedan efectuar transacciones y entrar en
convenios contractuales con esta agencia y sus
organismos subrecipendarios de fondos WIA, se
requiere que éstos se abstengan de llevar a cabo,
tomar parte o incurrir en conducta que directa o
indirectamente implique que servidores o ex
servidores publicos infrinjan las disposiciones de la
Ley de Etica Gubernamental.

Conforme a la Ley, aplicada al contexto que nos
concierne, todo contratista debe:

(a) proferir un trato profesional y respetuoso
para con los funcionarios y empleados del

Area Local;

(b) divulgar toda la informacién necesaria
para que al momento de la licitacién y
consecuente contratacion, tal conocimiento
posibilite al Area Local evaluar detallada e
informadamente la transaccion y tomar
determinaciones correctas y fundadas;

(c) observar las méximas y los principios
generales de conducta ética, excelencia y
honestidad de su profesion;

(d) cotizar a base de precios justos por sus-
servicios, considerando la experiencia,
preparacién académica y los necesarios
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conocimientos téenicos, comprometerse a
realizar sus trabajos dentro del término
pautado, a garantizar la calidad de sus
servicios y los bienes que suministra, y
cobrar mediante la presentacién de facturas
en las que conste su correccién y donde obre
la Certificacién requerida por la Orden
Ejecutiva Num. 2001-73, en el sentido de
que ningin servidor ptiblico del Area Local
coniratante es parte o tiene interés alguno en
las ganancias o beneficios producto de este
contrato o, de que si asi fuere, ha mediado

dispensa previa;

(e) no entregar a ningiin servidor piblico (ni
miembro de la unidad famihar de este) con
quien se interese establecer o se haya
establecido relaciéon gubernamental de
caricter contractual, comercial o financiera,
directa ni indirectamente, bienes de wvalor
monetario, contribuciones, regalos, favores,
servicios,  donativos,  préstamos o
participaciones anélogas;

(f) colaborar con cualguier investigacion que
inicie el gobierno sobre tramsacciones de
negocios, otorgacion de contratos o
concesién de incentivos gubernamentales
del cual se beneficié o fue parte directa o

indirectamente; y

(g) no intervenir en asuntos que puedan
desembocar en un conflicto de interés o que
tengan apariencia de setlo.

Tampoco podré el contratista solicitar a un servidor
o exservidor publico informacién confiden
utilizar informacién confidencial adquiridaen el
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ACCION REQUERIDA

curso o a consecuencia de un contrato con el Area
Local, para fines ajenos a la encomienda contratada;
ni mantener relaciones contractuales o de negocio
con un servidor piiblico o familiar de éste que pueda
menoscabar la independencia de criterio del
funcionario o empleado en el desempefio de sus
funciones oficiales; ni solicitar directa ni
indirectamente, que un funcionario o empleado
piblico represente sus intereses privados, realice
esfuerzos o ejerza influencia para obtener un
contrato, un pago, un permiso o para propdsitos de
cualquier ofro asunto, propuesta o transaceién en
que dicha persona o su unidad familiar tenga
intereses privados. Véanse, incisos (j), k), (1) ¥ (n)
del citado Articulo 5 de la Ley Nim. 84.

Se reitera ademas que serd causa de resolucién de
contrato, la conviceidn por cualquiera de los delitos
contra el erario, la fe publica, o que involucren el
mal uso de los fondos o propiedad publica
dispuestos en la Ley Nam. 458 de 29 de diciembre
de 2000, segtin enmendada.

Finalmente, toda persona contraiada deberd
certificar que no representa intereses particulares
en casos o asuntos que impliquen conflicto de
intereses, o conflictos de politica piblica entre la
agencia y tales intereses particulares.

Todas las Areas Locales y proveedores de servicio
y/o contratistas de cualesquiera de éstas deberdn
tomar conocimiento de la legislacién de referencia y
establecer y/o ajustar aquellas normas y
procedimientos Internos necesarios para cumpli
con los requisitos de esta Ley, la reglamentacién
concerniente a conflicto de interés y demds aspectos
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éticos que inciden en la  contratacion
gubernamental.

Esto asf, con el propésito de asegurar que todo
contrato, acuerdo o documento vinculante que se
otorgue o conceda con fondos federales bajo el
Titulo [ de WIA contenga una cldusula donde el
contratista o proveedor del Area Local concernida
certifique, asegure y garantice haber recibido copia
de la Ley Nim. 84 y acepte acogerse a sus
disposiciones. Ademds, se deben incluir clausulas a
tenor con lo establecido en la Orden Ejecutiva
2001-73 sobre ausencia de inferés y Ia Ley Niim.
458 de 29 de diciembre de 2000 relacionada a la
conviccidn por cualquiera de los delitos contra el
erario,

A continuacién, cldusulas sugeridas a ser
incorporadas en todo contrato, acuerdo o
documento vinculante con proveedores de bienes
o servicios de las Areas Locales:

> “LA SEGUNDA PARTE certifica que
ha recibido copia de la Ley de Etica
Gubernamental, Ley Num. 12 de 24 de
Julio de 1985, segiin emmendada y del
Cédigo de FEtica para Contratistas,
Proveedores de Bienes y Servicios y
Solicitantes de Incentivos Econdmicos
de las Agencias Ejecutivas del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, Ley 84
de 18 de junio de 2002, y expresamente
se compromete a regirse por las
disposiciones de las mismas.”

> “4 tenor con la Orden FEjegiifiva
Numero OE-2001-73, se establec

i R
AT
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la Honorable Sila Maria Calderén,
Gobernadora del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, que en todas las facturas
que sometan los proveedores al
Gobierno se incluya una certificacién
sobre la ausencia de interés por parte
de los funcionarios y empleados de la
agencia ejecutiva en las ganancias o
beneficios producto del Contrato en
cuestion. Al efecto, toda factura por
servicios profesionales prestados deberd
incluir la siguiente Certificacion:

“Bajo pena de nulidad absoluta
certifico que ningin servidor
piblico del {AREA LOCAL} es
parte o tiene algin interés en las
ganancias o beneficios producto
del Contrato objeto de esta
factura y de ser parte o tener
interés en las ganancias o
beneficios producto del Contrato
ha mediado una dispensa previa.
La dnica consideracién para
suministrar los bienes o servicios
objeto del Contrato ha sido el
pago acordado con el
representante autorizado del
{AREA LOCAL)}. El importe de
esta factura es justo y correcto.
Los servicios profesionales aqui
facturados han sido prestados al
{AREA LOCAL} y no han sido
pagados.””
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» “LA SEGUNDA PARTE certifica que
HO recibe pago o compensacion alguna
por servicios regulares prestados bajo
nombramiento  a  otra  entidad
gubernamental, agencias, organismos,
corporacidn  piblica o  municipio.
Reconoce a su vez, que la relacién
confractual agui creada es una de
principal 'y contratista  independiente,
que en manera alguna constituye una
sociedad, empresa conjunitd o vinculo de
empleo con el {ARF.A Loc4ry>

> “LA SEGUNDA PARTE certifica,
asegura y garantiza qute al
momento de suscribir este Contrato,
Su represeniante auforizade asi como
tampoco sus  incorporadotes o
directivos no han sido convictos, ni se
han declarado  culpables, ni tienen
conocimiento de que sean objeto de
invesfigacion en proceso civil o criminal
en el foro estatal o federal por hechos
relacionados con delitos contra el
erario, la fe o funcién publica o que
involucre fondos o propiedad piiblica.
Expresamente se reconoce que esta
certificacion es una condicion esencial
del Contrato,

De no ser correcta o en todo en parte Ia
presente certificacion, esto constituird
causa syficiente para que el {AREA
LOCAL} deje inmediatamente sin efecty
el Contrato, y LA SEGUNDA PARTE
reembolsard al {(ARFA LOoCALE:

suma de dinero recibida bq
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Contrato. Esta  obligacion es de
naturaleza continua durante todas las
elapas de licitacion, contratacién y
ejecucion del Contrato.”

“LA SEGUNDA PARTE reconoce que
en el descargo o prestacion de su
Juncién o servicio tiene un deber de
lealtad total hacia el {AREA LOCAL},
lo que conlleva el no tener infereses
adversos a este organismo
gubernamental. Estos intereses adversos
incluyen la representacion de clientes o
participacion en negocios que tengan o
pudieran tener o representar intereses
encontrados con la parfe contratante.
Este deber incluye ademds, la obligacion
continua de LA SEGUNDA PARTE de
divulgar por escrito al el {AREA
LOCAL} todas las circunstancias de sus
relaciones con clientes y fterceras
personas que pudieran constituir un
conflicto de interés institucional con
relacién a este Contrato al momento de
otorgarlo o durante su vigencia. Dicha
divulgacién por escrito deberd incluir
una descripcion de la accion que LA
SEGUNDA PARTE ha redlizado o
intenta realizar para eliminar o
neutralizar el conflicto. No obstante, el
{AREA LOCAL} podrd terminar este
Contrato por conveniencia o a su mejor
interés previa notificacion a LA
SEGUNDA PARTE corn treinta (30) .

dias de antelacién a la fecha de*'

resolucion.
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IA SEGUNDA PARTE certifica y
garantiza que en manera alguna los
servicios a prestarse bajo este contrato
le colocan en situacién conflictiva
respecto @ contralacidn separada gue
haya suscrito con el {AREA LOCAL}, el
Consejo, o con cualesquiera de las
Areas Locales / Consorcios que reciben
Jondos de la Ley de Inversién en la
Fuerza Trabajadora para propésitos de
asistir a los trabajadores desplazados.

Asi mismo, LA SEGUNDA PARTE
represenfa y acepta que en manerq
alguna se agenciard participantes o
clientes, duplicard o se bewneficiard de
fos mismos servicios / actividades en
concepto de ofros contrafos con el
Consejo, el {AREA LOCAL} o con las
restantes Areas Locales / Consorcios
que reciben fondos de la Ley de
Inversidn en la Fuerza Trabajadora
para  asistencia a  irabajadores
desplazados.”

EFECTIVIDAD : Este Memorial Administrativo tiene efectividad

inmediata,

Para informacién adicional, favor de comunicarse con la Leda. Melissa Rios Montoya en
la Oficina de Asesoramiento Legal del Consejo, teléfono (787)754-5504 extensién 324.

Anejos
4—/"”—

/ avier Gonzalez Calderdn
' Director Ejecutivo
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
LA FORTALEZA
SAN JUAN, PUERTO RICO

Boletin Administrativoe Nim. og_2001 ~73
ORDEN E.JECUTIVA DE LA GOBERNADORA DEL ESTADO LIBRE
ASOCIADO DE PUERTO RICO PARA ESTABLECER QUE EN
TODAS LAS FACTURAS QUE LE SOMETAN PROVEEDORES AL
GOBIERNG | SE INCLUYA UNA CERTIFICACION SOBRE LA
AUSENCIA DE INTERES POR PARTE DE LOS FUNCIONARIOS Y
EMPLEADOS DE LA AGENCIA EJECUTIVA EN LAS GANANCIAS O
BENEFICIOS PRODUCTO DEL CONTRATO EN CUESTION
POR CUANTO: Resulta preccupante los casos detectados de fur.wcionarios
empleados pubiicos que incurren en conflictos de interés
cometen delitos al solicitar o aceptar dinero u otras beneficios
proveedores del Estado.
POR CUANTO: El Codigo Penal del Estado Libre Asociado de Puerio Rico «
1974, segin enmendado, y la Ley de Etica Gubernamental g,
Estado Libre Asociado de F;ue_rto Rico, Ley NUm, 12 dei 24 de
julio de 1885, segiin enmendada, penalizan dichos acios gue son
contrarios a la sana administracién plblica,
POR CUANTO: independientemente de que existan delitos Y penas por estos
| actos ilegales o irreguiares hace faita crear conciencia y alertar a
los proveedores de servicios al Goblerno sobre la importancia de
no ofrecer o aceptar entregar dinero u ofros beneficios a
funcionarios o empleados publicos por realizar transacclones
comerciales con el Estado.
POR CUANTO:; Una forma de ;:rear conclencia sobre aste problema es
requiriéndole a los proveedores una certificacién de que los
funcionarios y empleados de la agencia ejec:.utiva donde se han
rendido los sérvicios o suministrado {os bienes no tienen interés
aigunb en las ganancias o beneficios producto det contrato aen
cuestién,
POR TANTO: YO, SILA M, .CALDERON, Gobernadora del Estado Libre

Asociado de Puerto Rico, en virtud de los poderes inherentes a

mi cargo y de la autoridad que me ha sido -conferida por la




PRIMERO:

SEGUNDO:

TERCERO:

CUARTO:

— r~

Constitucién y las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, por _ia presente dispongo lo siguiente:

Todas las facturas que se le sometan a ios jefes de las agencias
y depariamentos de la Rama Ejecutiva para el cobro de bienes o
servicios personales o profesionales suministrados, incluyando
facturas relacionadas con obras Y proyectos de construccidn,
deben contener Ia siguiente certificacién: l

“Bajo pena de nufidad absoluta certifico Gue ninédn servidqr
pablico de (Entidad Gubernamental) es parte o tiene algin intere
en las ganancias o beneficios producto dsl contrato objeto ¢
esla factura y de ser parte o tener Interés en las ganancias o
beneficios producto del confrato ha mediado una dispensa prévia.
La tnica consideracion para suministrar los bienes o serviclos
objeto del contrato ha sido el pago acorcljado con el representante
aultorizado de la agencla. El imporfe de esta factura es justo 1%
correclo. Los trabafos de construccién han sido realizados, los
productos han sido enlregados ﬂos servicios preslados} y no han
sido pagados.”

Los jefes de agencias y departamentos de la Rama Ejecutiva no
pagaran factura alguna que no contenga la certificacidn antes’
indicada,

Exhaerto a las entid‘ades corporativas gubernamentales, por medio
de directrices dé sus respectivas juntas directivas, y a los
municipios, por si o por medio de una directriz de la Oficina del
Comisionado de Asuntos Municipales, que adopten esta }nedida
de sana administracion piblica.

Esta Orden Ejecutiva tendra vigencia inmediatamente después

de su aprobacion.
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EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expide la presente bajo mi firma
y hago estampar en ella el Gran Sello del Estado Libre Asociado

de Puerto Rico, en la Ciudad de San Juan, hoy dia 29 de

noviembre de 2001.

AV, S e

SILA M. CALDERON
GOBERNADORA




Ley Nium. 458 del aiio 2000

(P. del S. 1692), Ley 458, 2000

(Conferencia/Reconsiderado)
Para disponer que ningiin Jefe de agencia gubernamental o instrumentalidad del

Gobierno, corporacién pablica o municipio, adjudicaré subasta o contrato sobre
servicios y bienes.
LEY NUM. 458 DE 29 DE DICIEMBRE DE 2000

Para disponer que ningin Jefe de agencia gubernamental o instrumentalidad del
Gobiemo, corporacién piiblica o municipio, adjudicari subasta o contrato alguno para la
realizacién de servicios o la venta o enirega de bienes, a persona natural o juridica que
haya sido convicta o se haya declarado culpable en el foro estatal, federal o en cualquier
ofra jurisdiciéon de los Estados Unidos de América, de ciertos delitos constitutivos de
fraude, malversacién o apropiacién ilegal de fondos puablices, por un término de diez (10)
afios en convicciones por delitos graves y cinco (5) afios en delitos menos graves,
disponer que la conviccién por dichos delitos conllevara la rescisién automética de los
contratos vigentes con agencias o instrumentalidades gubernamentales, corporaciones
piblicas o municipios; requerir en fos contratos la inclusién de una clausula penal para la
devolucion de fondos piblicos de la persona convicta o culpable; y para otros fines

relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Entre las mayores responsabilidades del Gobierno, figura indudablemente el deber de
velar por el uso y manejo apropiado de los fondos piiblicos y el evitar cualquier acto o
conducta que afecte negativamente el uso adecuado de tales fondos. Por ello, el Gobierno
de Puerto Rico ha declarado en forma enérgica y decidida que la corrupcién debe ser
combatida en todas sus vertientes y manifestaciones.

En el cumplimiento de estas responsabilidades, no es suficiente que los funcionarios
publicos observen una conducta intachable en cuanto al uso y manejo de fondos piiblicos
se refiere, también es importante que el Estado vele por el uso adecuado de dichos fondos
cuando contratistas privados realizan servicios, proyectos, obras o suministran bienes en
consideracion al pago de fondos publicos. Hemos identificado como una modalidad de
conducta constitutiva de corrupcion, la comisién de delitos relacionados a fraude, mal uso
o apropiacién ilegal de fondos piblicos por parte de contratistas privados en sus
relaciones  contractuales con  agencias, dependencias e instrumentalidades
gubernamentales. Estos delitos, a pesar de ser penalizados por diversas leyes especiales y
. el Cddigo Penal de Puerto Rico, no estd contemplada al presente por nuestro
ordenamiento juridico como causa de rescisién de contratos o impedimento legal para el
otorgamiento de contratos futuros, Procede, por lo tanto, tomar accidn legislativa para
subsanar esta omisién o laguna estatutaria, con el fin de brindar la mayor proteccion

posible a los fondos del erario.




La medida es comparable a la Ley Nim. 50 de 5 de agosto de 1993, mediante la cual
se prohibié que cualquier persona convicta o culpable de los delitos allf enumerados,
constitutivos de actos de corrupcidn, pueda aspirar a ocupar cargo piiblico o electivo
alguno. En el caso de puestos electivos, la prohibicién es permanente, mientras que en el
caso de cargos o puestos en el servicio piblico, la prohibicién es por tiempo determinado,
veinte (20) afios en el caso de conviccién por delito grave y ocho (8) afios en el caso de

delitos menos graves.

En el dmbito federal, hay disposiciones similares, aunque no idénticas, contenidas,
entre otras, en la Ley Piblica 86-695, la Ley Publica 95-563 y la Ley Publica 99-634, que
penalizan diversas modalidades de conducta delictiva constitutiva de actos de corrupcién
en el contexto de la contratacién de entidades o personas privadas con agencias del

gobierno federal.

Ante la importancia de continuar fortaleciendo la lucha contra la comrupcion, la
Asamblea Legislativa considera que es conveniente y necesario aprobar las disposiciones
contenidas en esta Ley, como mecanismo adicional para garantizar y proteger la
integridad y €] uso 6ptimo de los recursos fiscales del Estado. También es la intencidn de
esta medida penalizar una modalidad o conducta que resulta ser altamente lesiva al erario

y a la integridad del servicio priblico.
DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.- Se dispone que ningun Jefe de agencia gubernamental o instrumentalidad
del Gobierno, corporacién piiblica o municipio, adjudicara subasta o contrato alguno
para la realizacién de servicios o la venta o entrega de bienes a persona natural o
juridica que haya sido convicta o se haya declarado culpable en el foro estatal o
federal, o en cualquier otra jurisdiccién de los Estados Unidos de América, de
aquellos delitos constitutivos de fraude, malversacion o apropiacion ilegal de fondos
piblicos enumerados en el Articulo 3 de esta Ley.

Articulo 2.- Para fines de esta Ley se entendera por “servicio”, cualesquiera servicios
no profesionales susceptibles de ser contratados o subcontratados por el Estado,
incluyendo, pero sin limitarse a, servicios de construccién, obras de reconstruccion,
remodelacion y mantenimiento de obras o instalaciones fisicas. Asimismo, se
entendera por “bienes”, cualesquiera bienes muebles e inmuebles. Se considerard
“persona natural” a toda persona definida como tal en cualquier ley aplicable,
incluyendo el Cédigo Civil de Puerto Rico, e incluye, pero no se limita, a todo
presidente, vice-presidente, director, director ejecutivo, o a todo miembro de una
Junta de Oficiales o Junta de Directores, o persona que desempefie funciones
equivalentes. Las “personas juridicas” incluyen las corporaciones, corporaciones
profesionales, sociedades civiles y mercantiles, sociedades especiales, cooperativas y
- cualquier entidad definida como tal en cualquier ley aplicable, incluyendo aquéllas
que constituyan para estos fines un alter ego de la persona juridica o subsidiarias de

{a misma,




Articulo 3.- Los delitos por cuya conviccién aplicar4 la prohibicién contenida en la
presente Ley seran los siguientes:

(1) (1) apropiacién ilegal agravada, en todas sus modalidades;
(2) (2) extorsidn;
(3) (3) fraude en las construcciones;
(4) (4) fraude en la gjecucidn de obras de construccién;
(5) (5) fraude en la entrega de cosas;
(6) (6) intervencién indebida en los procesos de contratacién de subastas o en las
operaciones del Gobiemno;
(7) (7) soborno, en todas sus modalidades;
(8) (8) soborno agravado;
(9) (9) oferta de soborno;
(10) (10) influencia indebida;
(11) (11) delitos contra fondos publicos;
(12) (12) preparacién de escritos falsos;
(13) (13) presentacién de escritos falsos;
(14) (14) falsificacién de documentos;
(15) (15) posesién y traspaso de documentos falsificados.

Para fines de la jurisdiccién federal o de los estados o territorios de los Estados
Unidos de América, aplicara la prohibicién contenida en la presente Ley en casos de
conviceion por los delitos cuyos elementos constitutivos sean equivalentes a los de los

referidos delitos,

Articulo 4.- La conviceidn o culpabilidad por cualquiera de los delitos enumerados
en el Articulo 3 de esta Ley conllevard, ademds de cualesquicra otras penalidades, la
rescision automdtica de todos los contratos vigentes a esa fecha entre la persona
convicta o culpable y cualesquiera agencias o instrumentalidades del Gobierno
Estatal, corporaciones piiblicas o municipios de Puerto Rico. Ademés de la rescisién
del contrato, el Gobierno tendrd derecho a exigir la devolucién de las prestaciones
que hubiese efectuado con relacién al contrato o contratos afectados directamente por

1a comisién del delito.

Axticulo 5.- La prohibicién para la coniratacién, subcontratacién o adjudicacién de
una subasta contenida en esta Ley tendra una duracién de diez (10) afios, a partir de la
conviceidn correspondiente en casos por delito grave, y una duracién de cinco (5)
afios en casos por delito menos grave.

Articulo 6.- A partir de la vigencia de esta Ley, todos los contratos suscritos por
cualquier agencia o instrumentalidad del Gobierno, corporacion piiblica y municipio de
Puerto Rico deberan incluir una cldusula o clausulas penales que consignen expresamente
as disposiciones contenidas en el articulo de esta Ley. En la eventualidad de que por
omisién o inadvertencia se omita la inclusién de dicha clausula o clausulas en el contrato
eri el cual debieran haberse incluido, las mismas se tendran por incluidas en dichos

contratos para todos los efectos de ley.

Articulo 7.- El Tribunal de Primera Instancia notificara al Secretario de Justicia de
toda conviccién que recaiga por los delitos enumerados en el Articulo 3 de esta Ley.




El Secretario de Justicia establecerd y mantendra un registro de personas naturales y
Juridicas convictas o que se hayan declarado culpable de dichos delitos.

Articulo 8.- Los remedios concedidos al Estado Libre Asociado de Puerto Rico en
esta Ley son adicionales a los dispuestos por el Cédigo Civil de Puerto Rico, en
particular a las causas de accién por dolo general, dolo en la negociacién del contrato,
dolo en el cumplimiento de las obligaciones del contrato y de la ley, culpa in
contrahendo, causa falsa, causa ilegal, causa torpe, culpa o negligencia. Todas las
acciones que contempla el ordenamiento juridico vigente y las que se afiaden por la
presente Ley se considerardn acumulables, y podrén alegarse en la alternativa.

Articulo 9.- Las disposiciones de esta Ley no tendrdn efecto retroactivo ni
interferirdn con los contratos vigentes, sin perjuicio de que el Estado Libre Asociado
de Puerto Rico pueda ejercer todas y cada una de las acciones civiles y criminales
vigentes con antelacién a la aprobacién de esta Ley con relacién a contratos
convenidos con anterioridad a Ia fecha de vigencia de esta Ley.

Articulo 10.- Nada de Io dispuesto en esta Ley se entenderd que anula, modifica,
enmienda, impide la aplicacién o deroga la Regla 247.1 de las de Procedimiento

Criminal de 1963, segiin enmendadas.
Articulo 11.- Esta Ley comenzaré a regir inmediatamente después de su aprobacion.
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Para establecer un Cédigo de Etica parn CODITalisas, provesdores d2 bienes y servicios, ¥
solicitanes de ineemtivos ecopdmicos de 1as agencias ejecutivas det Estad ‘Li‘brc
Asociado de Puexto Rico que regird las relaciones de toda persona, natuzal ¢ juridica,
fnterese hacer pegocios ¢on, provesr gervicios &, 0 solicitar un incentivo econbomca

21 Estado Libre Asoclado de Puerto Rico; beres y comceder ciertas

jmpomer ciertos debere
fpultades 7 Sesretadio de Justcia; esmablecer sanciones y pepalidadess ¥ para ofros
fines.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Pueblo de Puerto Rico exige que st gobierno opere CoR homradez ¥ mpmm. bj
que las entidades gubernamenizles funcionen bajo los estindares de inteoridad, probidad,

transparencia y eficiencia. .
en Puerto Rico aumentd Ia coptratacién con Iz empres2

privada de servicios que wradiciomalraents &l goblemo, ¢omo Estado benefagtor, brindaba a 5Us
clududanos, Fste prictica era afin con 1a ideologia privatizadora que adoptt el Estado para
reduciy el gigaotismo guberpamental ¥ exponer 2 13 competencia clertos servicios bajo su
tutela. La politica de privatizacién supone {a transferencia do funcionss ¥ responsabilidades, de
forma parcial o completa, del Estado al sector privado. Este proceso requiere, entre OUUS, Ia
ceastrucruracion y liberalizacion de ja estoctnra reglamentaria ¥ pormativa. Con la
privatizacién se persigue incrementar 1a rentabilidad de los TeCTrsOs piiblicos y lograr upa
sdrministracién piblica 4git y eficaz. No obstaate, en Puerto Rico la experieacia com 1
privatizaciép no ba sido del todo positiva, La falt de prudentia de algumos funcionarios ¥
empleados gubarnamentales, umida a 1a pocs copciencia de algunos empresarios privados, ba
provocado el descalabro -finowiero ¥y Ia ineficiencia ¢n 1a prestacion  de servicios

rundamentales a los dque todo ciudadano tene derecho.

Durante log Gldmos afios.

1a corrupeidn y falta de €lica o las transecciones gUDEITAMEntales, hs aleanzado
siveles insospechados. Elio ocasiond que cientos de miles y basta mitlones de ddlares, de
fondos estatales’ como federalés, aprovecharan 2 fotercses privados Y 2 fonciomarios
ineserupulosos que, incumpliendo con sus funciones, violaron la confianza deposirada en ¢lios .
y ¢l mandato consti iopal de que “solo se urilizard 1a propiedad y fondos piiblicos para fincs

pablicos™:

Txiste Ja petesidad de enfalizar como componentes principales de 1a politica poblica del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico ] weo adecuado y eficients do Jos recursos plblicos, ¥
ja erradicacién de fa corrupsion gubernamental, précticas que faceran 12 confianza de Jos
pueriorriquefids en sus institnciones gubernamentales. Parz que dicha politica piblics sea
cféctiva e pecesaria Ja cooperacin activa, ©O sblo de todos Jos servidores piiblicos, sino

también, de 103 6X servidores piiblicos y de la ¢




& PrgpucSTDS, el E-Stﬁi‘flﬂ Libre
cién ¢ irplantzciod de vn
contratistas, provesdores de

ooy Jas relaciones del
Cédigo de Etica @ue iz relaclo
servicios y con ag entidades que Tect i jocentiyo econsmiee

EL Cédigo de Btica gue se prom\{i? }éledf;lsl? Ia gg:ﬁ:eme %ﬁﬂﬁm nl:;;
di i;ionesdélaLenym. 12 de 24 de jubo ¢& , S& upendac .
“Is,ls};sde Eoca Gubernamental™, 12 cual establece DOTHIAS de_Wnducta aplfcablc‘i ! serv‘;g:dr? mg;
ex servidores pblicos. Medtanse este Cdigo 5€ requiere que fos conratistas, cﬂ?; pro i
do bienes y sexvicios y 108 colicitantes de incentivos ¢ abstengan de flovar 2 2 o partic
en conducta que directa © indi e jmpligue qUe servidores o o servidores piblicos
infrimjan las disposiciongs de la Ley de Etica Cﬂ;benmmantal.

Se aprueba la siguieats Ley con &l propésito de contribuir & h.mnsPa:enci&a,v probidad
e inregridad en los procesos de coptratacidn para el suministo de biemes ¥ servicios con ¢
Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y sus Mumicipios, asf ¢ompe cnaltecer 12
moral e inorementar las probabilidades de gue Jos problemas Eticos seant prevenidos, o en su
defecto, identificados y resueltos @ una forma responsable e fntegra.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PE PUERTO RICO:

Articulo 1.-Titslo corto

Esta Ley se conocgrd Como o] =Coédigo de Etica pamd Coptratistas, Suplidores, ¥
Solicitantes de Incentivos Eeondmicos de Jas Agencias Bjecutivas de] Estado Libre Asoclado

de Puerto Rico”.
Articulo 2.-Declaracién de politica pablica

Constituye I politica ptblica de] Bstdo Libre Asociado de Pusro Rico atacar 12
corrupeidn de forma enérgica ¥ devolverle Ja confianza a Tmesto pueblo en sus instituciopes
gubernamenaies. La adopeidn de un cédigo de €tca para los contratistas, suplidores de
bienes y sexvieios, y solicitantes de inceptives ccopbmicos de 1as geencias cjecutivas, responde
2 1a mecesidad de enfremar todo posible acte de corrupeidn &1 as agencles y mounicipios del
Estado Libre Asociade do Puerio Rico. Con este codigo, se establese 1l disuasivo adiciooal
pmfrmnfcuzlq:ﬁarinientodaconducmconmriaahéﬁcayalasm;mnsdesma

administracion pablica.
El Jogro de unid admimistracién gubernamental transpatonte, & la vez que eficieme,

constinrye npo de los propésitos esenciales del Estado Libre Asociads de PReIo Rico, per lo
que 1a creacién de esta cOdigo de €rcd serd up, mecanismo Gl eft e} analisis fiscalizador de Tos

transaceiones entre 13 eMpPIEsa privada y ¢l Estado.

Artfculo 3.-Aplicabilidad
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Bste ¢0digo reglamenta ls conducta de los comtratistas y proveedores de bienes o
Servicios con las agencias ejecutivas def Bstado Libre Asociado de Puerto Rico, asi como Ia de
los miembros de les entidades que reciben algim inceptivo econdmico por parte del gobierno y

los scetores a ser afectados por r2

slamenios promulgados por las agencias ejecutivas del

Estado ‘Libre Asociado de Puerto Rico.

La aceptacién de las mormas aqui cstablécides es. condicion esepcial e indispensable
pard que €st0§ ¢ sus representantes puedzm efectuar transacciones o esizblezean convenios con
lag agencias ejecutivas.

Articulo 4.-Defiicionss
o Para fines de esta Ley, las palabras o fmses qgue 2 comtinuacién ge enumernn tendrdn e
significado que aquf se indica:

(@)

® -

()

D

©

®

(&)

Agenrigs ejecitivas: Jos organismos y entidades de Ia Rama ejecutiva del Bstado
Libre Asociado de Puerte Rico, incluyendo a Jas corporaciones pGblicas,
depariamenios, agencias, muuicipios ¢ insumentalidades del’ Bstado Libre
Asociado de Pierto Rico.

Conflicwo de imereses: situacion en la que ¢l interds personal o econdmico del
servidor pGblico, de persopas relaciomadas con ésts o del contratista o
proveedor de servicios, estf o puede razonablemente esiar en pugha cem el
intorés pibiico.

Contrato: pacto, convenio o negocio juridico en el que fas partes se obligen a
dar alguma cosz, o en hacer o dsjar de hacer determimado acto, ¥ que es

ororgade por ¢f consentimiento de los contratanmtes, ea relacién a vn objeto
cierto, materiz del contrato, y e virtud de Ia cansa que se establezes.

Contribucién: cuslquier pago, regalo, suscripcidm, comisién, concesidn,
beneficio, propina, préstamo, adelanto, soborno-o cualquier promesa o acuerdo
de concederlo.

Empleado piblico: persoma que ocupa un carge o estf empleada en &l Estado
Libre Asociado de Puerto Rico y 1o estd investida con parte de Ia soberenia del

Estado, comprende a los empleados piblicos regulares e Irregulares, los de
nombramienfo transitorio y Ios que se encuentran en perfodo probaterio.

Ex servidor pblico: persoma que huya fungido como funciopario o empleado
plblico en las sgencias ejecutivas del Estado de Libre Asociado de Puerte Rico,
cn la Rama Logislativa o en la Rama Jedicial.

Funcionario: persons investids con parte de [a soberania del Estado, por lo que
interviene o la formulacién ¢ muplamacién de politica pdblica, ¥ ocopa un

‘carge. © estd empleada, en el Estado Libre Asociado de Puerio Rico.
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Gobisrno: Estado Libre sociadn de Pueno Ko, 55 corporasiones,
inetrumentatidades ¥ municiplos.

. : i eldos, jorpales ©
Jagreso: mcluye panancias, b . derivados de sue .
;%rupmsacién por Bervicios persopales ( do la retxbugnm ﬁ“ﬁdﬂgopg;
servicios prestados como fundionario o empleads del Bewmdo Libre Ast
Puerto Rico, d¢ cualquicr estado d;: los :E-sfados Ur:gl:ns de América, ©

t bivision politica de los wmismos, 0O ;
ﬁqu!;:rm:h‘?dad de cuallc::qxnexa deles menc:ionﬂdﬁs_entidades) de cualquer clase
y coalquiera que S&3 fa forma en quo 3¢ pagarcs, © de profesionss, cgﬁcms,
industrias, DEZOCIOS; comercio o veatss, 0 de operaciones ¢ gropmdad, bxe_:n sca’.
mmueble o inmusble, que surjan de Ja posesion O U0 9 del jnterés o tal pr?[ncdﬂd,
también los derivados de intereses, renias, dividendos, beneficios de sociedades,
valores o la operacién de coalquier DEgotio explotado con fmes de luao ©
utilidad y gapencies o beneficios & mgresos dersvados de cualgiier procedencia.
No se considerard “inpress” © “regalo” las commibuciones bechas 2
organizaciones politicas 0 aandidatos conforme 2 la autorizacién provista por las

leyes electorales vigentes.

Persoma: persona nammal, juridica, ¢ grupos de persopas © gsociaciones, qoe

igferescn eéntablar com 13s agencias ejecutivas 1A relacién  comrractual,
ntrato pata 1a prestacion

comercil o financiers, o que han perfeccionado wa c0
de bjenes o servicios ton el Estado, #si como 1as entidades que reciban O

imteresen recibir algiin incen ivo econpmico de Jas agenclas ejecutivas del
gobierno. Incluye también 2 Jas persopas naturales o juridicas que sof, O vayan
s .ser, afccmdas por alguna reglamentacion establecida por lus azencias
¢jecutivas del Estado Libre Asociado de Poerto Rico.

Rama Tudicial: Tribunal General de Justicia y cualquier oficina ¢ dependencia
de éste.
Rama Legislativa: incluye 2 la Cémara de Representantes, & Senado de Puerto

Kico, la Oficina del Contralor de Puerfo Rice, Ia Oficina del Procusador del
Ciudadano y cualguier oficina © dependencia conjupta adscria & los cuerpos

Remlo: pago © enriquecimieno sip una contraprestacion equivalente, ©

. recibiéodose una de menor valor, Dadiva a titulo grahiito nchwendo, ontre

otros, dinero, bienss o cualquier objeto. oporimnidades econGmicas, propinas,
concisitn, bonoficio, descuentns. D ampciones espociales,

Sexvidor puibiico: commprends a Jos funcianarios y 2 108 emplcados poblicos.

Unidad familiar: incluye al conyuge del servidor o ex servidor pliblico, » losg
hijos dependientes de éste, o aquelias personas que comparten con ¢ servidor 0
ex servidor pablico su residenciz legal, o COYOS asuptos fipancieros estan bajo €l
control de jure o de facto del servidor o ex-servidor pfiblico.




Articulo 5.-Obligaciones y Responsabilidades Eficas para Jo contratistas, proveedores
de servicios o bienes, ¥ miembros de Jas entidades que reciben incentivos econbmicos de las
2gencias ¢JeCUtivas y personas a ser afectadas por reglamentacién promulgada por las agencias
glecuilvas: . : .

{8) Toda persama procursrd un trato profesiomal Yy respetuoso para con Ios
fancionarios ¢ empleados piblicos de las agencias ejecntivas, y exigird lo mismo

de estos en todo momento,

{(b) Toda persona que en su vinculo con Jas agencias ejecutivas de] Estado Libre
Asociado de Puerto Rico participe de Hcitaclomes en subastas, le presente
cotizaciones, inferese perfeccionar comfraras can ellas ¢ procure recibir la
comcesin de cuglquier incentivo econdumico, tendr Ja obligacién de divelgar sodz
Iz informacién necesaria para que Iag agenciag ejecutivas puedan evaluar
detalladamente  lss 1ansacciones y efectusr  dererminaciones correctas e
mformadas,

(&) Toda persona deberd observar las mdximas ¥ los principios de excelencia y
honestidad que cobijan a su profesion, ademds de Ias normas © cdnones éticos de Ia
Asociacidn o Colegio al cual pertensce y 'que reglamenrs su oficio o profesién,

comperidores come con el Estado Libre Asociado de

tanto en la relacion con sus
Puerto Rico. En el ¢250 de persopas que mo perenezean 2 un Colegio o

Asociacion, o en el caso de asociaciones ¥ colegios qua no posean un canon de
Stica para sus miembros, deberin ohservar los principios generales de corducta

’ étca que se consideran razomables en profesion u oficio.

{d) Todz persona corzard o base de precios justos por suy servicios, considerando Ia
experiencia. Ia preparacibn scadémica y los conocimisntos 1éenicos: ¢n los
acuerdos de suministros de bienes.se deberd considerar 12 calidad de los bieges, Se
comprometerd a realizar sus wzbajos dentro del término pautado, a garantizar la
calidad de sus servicios y ios bienes que surninistrs, y a eobrar por sus servicios
medianie la presenfacion de una ficmrz en la que so certifique su correccitn, que
los servicios fueron prestades en su totalidad o los bienes entregados dentro del
tiempo Mfimite establecido, y que no se ha recibide compensacidn por los mismos.
Toda factora para el cobro de bienes o servicios que se presente ante las sgoncias

ejecutivas -deberd comtener la sisuieme certificacion: "Bajo porm de mmlidad

absoluty certifico que ningtfin servidor publico de la entidad gubernamental es parte

o tiene algiin inferés en as ganancias o beneficios producto del contrato ohjeto de

esta facuma y de ser parte o tener imerds en Jas gananciss o beneficios productos

del -coprato Ja medizdo una dispensa previa, La fmica consideracién para
suministrar los bienes o servicios objeto del conmrato- ha sido el pago acordads con
¢l répresentante autorizado de 1a entidad gubtrnamental. £l bmporte de est2 factura
es justo y comreczo. Los trabajos ban side realizados, los productos han sido

éniregados y los servicios han sido prestados, vy no $¢ ha recibido pago por ellos.”

() Ningunz persoma ofrecerd o entregard a seyvidor pliblico o ex-servidor piiblico de
las agencias ejecutivas, o miembros de 1a umidad familiar de estos, con Ia que
ierese establecer, o haya establecido, una relacién copmactmal, comercial o
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financiara, directa ¢ indirectamente, bienés de valor mopefario, contribuciones,
regalos, gratificaciones, favores, servicios, domatives, préstamoes, o parficipacion
en alguns entidad mercanti! ¢ negocio juridico. Bn los casos que s= refiereq 2 ex
servidor piiblico la anterior prohibicién se extenderd por wm (1) afio & partir del
cese de sus fimciones en Ja agencia ejecutiva. Esta obligacion se extiende 2 Ja
etaps provia y posterior 2 1 perfeccion del contrao, negocic ¢ transeccién, ast

comoaladuxaqondeimzsmo

Toda persona colaborard con eualquier investigacién que inicie el gobierno sobre
transacciones de negocios, otorgacién de conwatos ¢ coreesidn de incentivos

gubernamentales del cual fuc parte o se beneficié directa o indirectamente.

Ninguna persopa intervendrd en asunros que puedan desembocar en un conflicto
de intereses o que tengan aparigncia de serlo.

Toda persona estd obligada 2 denuneiat aquellos actos que estén enr wolacmn de
este ¢odizo, que conpstimyan actos de corrupciém, o se configuren en delitos
constitutivos de fraude, soborno, malversacidn o apropiacion ilegal de fondos, y de
los que tenga propio y personal conocimiento, que ataiien a un comirato, negomo o
transaccién entre el gobierno ¥ un contratista, proveedor de bienes y servicios o
participantes de incentivos evondmicos. Yos demunciantes estarin protegidos al

aro de Ia Ley Nim. 426 de 7 de noviembrs de 2000, seﬂl‘m epmendada, v [z

amp
ey Nﬁm 14 de 11 de abril de 2001, segim enmendada.

ngtma persona que haya participado activamente en campafias polificas podrd
emtablar gestiones con los Secretarios, Jefes de Agemcius, Ejecutivos Municipales,
o Directores Ejecitivos de Corporaciones Pablicas, conducentes & la concesidn
indebida de vemajas, privilegios o favores parz ¢l bepeficio de estos, ¢ de
cualquier ofra persana, represeutados por estos. Tampoco se podran requerir los
servicias de persopas que hayaa participado activaménte en campafias polificas
para fos fines antes referidos.

Ninguns persona utifizard {2 informacién confidencial, adquirida en &l curso o
womo consecuencia do algupe gestidn gue le haya sido encomendada mediante
conttamporcIBsmdoL‘brechzadochummmco, pare fines ajenos 2 Ia
eicomiends contrarada, ol pora obtencr, ditecta o indirectamente, ventaja o
bepeficio economico para €l, para um micmbry de s nnidad fmnﬂmr o para

cualquicr otra persona, negocio o enfidad.

Ningiuna personz solicltard w obtepdrd de mo servidor o ex servider piblico,
informacién confidencial, con el propdsito de obtener, directs o indirectamente,

"ventja o beneficio econdmico pars é o para eualquier otra persona natural o

juridica: oi parz fines ajenos 2 Ia encomienda copiralada,

Ninguna persona aceptard ¢ mantendrd relaciones contractuales o de megocio con
un' servidor piblico, o miepibwo de su vnidad familiar, que tenga el efecto de
menoscabar Ja independencia de critetio del ficionurio o empleada piiblico en el
desempefio de sus funciones oficialcs. Se le probibe 2 Toda persona aceptar o




mzmenar relaciones contractuales o de negocio-con ex servidores piiblicos durante
tm (1) afio a partir del morento en que hayan dejado de ooupar sus carpos, si en el
desempefic de sus funciones gibernamentales participaron  directamente en
transacciones entre Jas agencias ejecutivas ¥ la persona.
+ (w) Ninguna persena podri contratsr con las agencias ejecutivas si existe algin
conflicto de intereses. Toda persona debetd cerfificar que mo fepresenta fndereses
particulares en casos o asuntos que impliquen conflicto de intereses, o de politica
piblica, entre la ageacia ejecutiva y los intersses particularcs que represente.

(o) Ninguna pezsonz podrd solicitar, directa o indirectamente, que un funcionaric o
ewpleado phblico represemte sus intereses privados, realice esfuerzos o ejerza
influensia para obtemer wn cantrafo, el pago de una reclamacién, un permise,
licencia o awmorizacién, o en cualguier otro asmnto, transaceidn o propucsta en Ia
cual dicha persona o su unidad familiar tenga intereses privados, ain cuando se
tiate de actuaciones oficiales del funcionaric o empleado publico demtro del 4rabito
de su awroridad oficial,

(o) Ninguma persom inducitd a un servidor o exservidor piblico, a jocumplir las
disposiciones de Ja Ley Nbm. 12 de 24 de julio de 1985, segiin -enmendada,
conocida como “Ley de Etica Gubernemental del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico”. .

-{®) Toda persona que haya sido convicta por delitos contra el eraio, Ia fe piiblica, ¢
que involucren el mal wso de los fondos ¢ propledad piblica estard inhabilitads de
comiratar o licitar con cualquier agencia ejecutiva del Estado Libre Asociada de
Puerto Rico conforme 2 los periodos dispuestos em la Ley Nam. 458 de 25 de
diciembre de 2000, segin enmendada. Todo contrato deberd ineluir upa cliusula
de resolucion en caso do que la persona que contrate cum las agencias ejectivas
resltare convicio, ex la jurisdiccion estatsl o federal, por alguno de los delitos
emimerados, En los coniratos se certificars que la persona o fia sido convicta, en
Ia junisdiccibn estatal o federal, por ningume de Ios delitos antes mencionados. Fi
deber de informer serd de naturalers confinua duramte todas las etapas da
coniratacidn y ejecucién del contrato. '

Axticulo 6.-Confratos

Sers yequisito indispensable que foda persom se comprometa 2 regitse por las
disposiciones de este Cédigo de Etics. Tl hecho se hard constar en todo conrrazo entre fag
agencias ejecutivas y conmaristas o suplidores de servigios, y en toda solicitud de incentivo

econdmico pravisto por ¢l gobismo.
Articulo 7.-Procedimiento

+ Le corresponde a cada agencis ejecutiva del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
velar por el cumplimienio de lo dispuesto en el Cédigo de Etica que aquf se establecs.



Las violaciones a las disposiciones de este codizo segdn venfiladas ante los foroes

administrativos de Iag agencias ejecutivas en conformidad a Jo dispuesto por la Ley Nim. 170
de 12 de agosto de 1988, seglin emmendada, conmocidz como la “Ley de Procedimiento

Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociada de Puerfo Rico™.

Cuando 1z agencia ejecotiva determins que la porsona ha ineumplido zlgnna de las
obligaciones o deberes impuestos por el Codigo de Etica, requerira de ésta que em Un 16rmino
de veinte (20) dias, desde el recibo de dicha notificacion, muestre causa por la cual Iz agencia
no deba infiar los trdmites conducentes a fnponer las sanciones cohtempladas en el Artitule 9

e esta Ley.

Cumplidoe c} frimite procesal tpificado por la mormativa administrativa, Ia agencid
ejecntiva notificard su decision a la persona, la cual podsd soficiar reconsideracion o acadir ¢n
revisién judicial de copformidad con las Secciones 3.15 y 42 de la Ley Nom. [70 de 12 de
agosto de 1988, segiin emmendada, comecida comd “Ley de Procedimiento Administrativo
Uniforme del Estado Libre Asociado de Puexto Rico”.

Articulo 8,-Publicidad

Se ordena 2 las agencias ejecutivas a notificar al Secretario de Justicia de toda orden o
Contratistas, Suplidores, ¥

resolucion final que recaigs por violaciones al Cédigo de Btica para

Solicimntes de Incentivos Econdmicos de las Agencias Bjecurivas del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, para que se publique y se inscriba constapcia fidedigna de Ia pepatided en el
Registro Phiblico gue para situaciones andlogas histimuye la Ley Niun, 458 de 29 de diciembre

de 2000, segin epmendada,

- Artenio 9.-Sanciones

E] incumplimiento por patte de cualquier persoma de las disposiciones del presemte
Cédigo de Etica serd cansa suficiente para que &) Estado Libre Asociado de Puerio Rico, a
ravés del Secietario de Justicia, pueda teclamar, al amparo de fa Ley Nim. 36 de 13 de junio
de 2001, segtn enmendads, hastz e triple del dafio causado al erario.
''oda personz incursa por infrcciunss a estc Codigo quedard inhabilitads de comfratar
con cualquier agencia efecutiva del Bstado Libre Asociads de Puarto Rico por on petiodo de
dicz (10) afios, contados 4 partir de Iz fecha en que fie emitida Ia orden o resolucion final.

Los sapciopes impuestas por esta Ley no excluven Ja imposicion de cualquier ot
sagcion o medida disciptinaria que determine la.Asociacién o Colegio Profesional al que
- pertenczca el copiratista.  Tsmpoco Impide Ja fmposicién de samciomes. penales por la
participaci6n en un acto Copstitutivo de deliro ¢n contra do Ia funcién piblica o del eranio.

Axticulo 10.-Cédigo de Etica para confratistas de fas Ramas Judicial y Legislativa:

Deniro de wa afio 2 paitir de la vigenoia de csta Ley, cada un2 de las cimaras de
Rama Legisfativa y la Rama Judjcial, asf como, Iz Oficina del Contralor, la Oficina ded
Procurador del Ciudadano (Ombudsman), ¥ cualquier oficima o dependencia adscrim a los
cuerpos legislativos. dsberin aprobur Chdigos de Etica para comiratistas, provesdorcs de




bienes y servicios, o emmiendas a Ia reglamemacion en vigor incorporando los prineipios aqui
enunciados, en protecein dej interds piblico ¥ de conformridad con Ja polftica piiblica del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico que por la presepte se adopta.

Articulo 11.-Cléusula de salvedad

St alguna disposicién, artcuo o parte de esta Ley fuera declamda incopstitacionpal por
seatencia judicial, no se afectaxdn of se invalidardn las restagtes disposiciones de la misma y e
efecto de tal septencia estard limimdo 2 dicha dispesicién, articalo o parte de Ja Ley.

Articulo 12.-Vigencia

Esta Ley comenzard a regir inmediammente después de su aprobacidn, pam que se
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